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ODWAZ SIE BYC MADRY!

dr. Jakub Szczepanski

Ogolnie czy szczegotowo?
Jakiej wiedzy potrzebujemy?

Podczas 1,5 h wystapienia dowiesz sie m.in. jak samodzielnie odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:

Czy chce byé madry, czy daze do madrosci?

- czyli co oznacza madros$¢ w dzisiejszym Swiecie, w ktdrym wiedza ma coraz mniejsza warto$¢,
a nasze decyzje wptywajg postprawdy?

Jaka jest moja rola i moje zadania?

- czyli cztowiek we wspétczesnym Swiecie sztucznej inteligenciji, automatyzacii i robotyzacji
Jakiej wiedzy potrzebuje wspodtczesny cztowiek, ogdlnej czy szczegotowej (fachowej)?

- czy i w jaki sposob budowac silng marke i przewage konkurencyjng

Kim jest leader i jaka jest jego rola?

- czyli dlaczego bycie najlepszym specjalista nie oznacza bycia najlepszym liderem?

Caly problem bedzie analizowany w sposob filozoficzny przy wykorzystaniu watkéw z klasyczne;
filozofii greckiej i filozofii o$wieceniowe.

Wystapienie ma forme zaproszenia do samodzielnego analizowania powyzszych pytan, a pomoc w
tym procesie myslowym i szereg odpowiedzi na nie, przynosi filozofia i analiza przedstawionych w
czasie wykfadu zagadnien:

Kantowska wizja my$lacych niezaleznie (samodzielnie) jako tych, ktérzy wyzwalaja rozwdj spoteczny,
burzac jednoczes$nie stary porzadek.

Platonska metafora jaskini jako opowies¢ o roli zycia, w ktérym realizujemy wyzwania.
Arystotelejska, ,Zacheta do filozofowania”. Do kogo jest skierowana?

Historia Talesa jako przyktad niejednoznacznosci tego, czy uzyteczna jest wiedza ogélna, czy
konkretna?



Czy kierujemy si¢ tym ,,co jest”, czy tym co ,,byé powinno”?

Podczas 1,5 h wystapienia dowiesz sie m.in. jak samodzielnie odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:

Jakie sa zasady postepowania w biznesie?

Co nami kieruje - efektywno$¢, moralno$¢, wyznaczane cele?

Czy leader jest rzadzacym wladca?

Czy korporacja/firma jest struktura demokratyczng czy autorytarna?

Caty problem bedzie analizowany w sposab filozoficzny przy wykorzystaniu watkow z filozofii Nicolo
Machiavellego (,Ksiaze", ,Rozwazania nad pierwszym dziesiecioksiegiem historii Rzymu Tytusa
Liwiusza”).

Wystapienie ma forme zaproszenia do samodzielnego analizowania powyzszych pytan, a pomoc w
tym procesie myslowym i szereg odpowiedzi na nie przynosi filozofia i analiza przedstawionych w
czasie wykfadu zagadnien:

Ksiaze z dzieta Machiavellego, jako rzadzacy i ustanawiajacy zasady (principia) lider i przywodca.
Zasada realizmu Machiavellego, jako naczelna zasada postepowania w relacjach grupowych.
Zastosowanie zasady realizmu w biznesie.

Rady dla ksiecia z dzieta Machiavellego, jako rady dla lidera i managera.

Mechanizm, organizm, czy jeszcze cos$ innego?

Podczas 1,5 h wystapienia dowiesz sie m.in. jak samodzielnie odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:

Co to jest ciato zbiorowe?

Czy przedsiebiorstwo/firma jest organizmem, czy mechanizmem?

Czy autonomiczne byty moga byé podporzadkowane wspo6lnemu celowi?
Czy swiat jest jednym wielkim mechanizmem?



Przedstawiony problem bedzie analizowany w sposob filozoficzny, przy wykorzystaniu dwdch
sposobdw traktowania bytu zbiorowego: mechanistycznego i organicznego. Mechanistyczny oparty
jest na paradygmacie przyczynowo-skutkowym, organiczny na paradygmacie celowym.

Wystapienie ma forme zaproszenia do samodzielnego analizowania powyzszych pytan, a pomoc w

tym procesie myslowym i szereg odpowiedzi na nie przynosi filozofia i analiza przedstawionych w
czasie wyktadu zagadnien:

Korporacjonizm i tradycja bytu zbiorowego, w oparciu o koncepcje Kosciofa jako ciata Jezusa. Jakie
jest zradho idei wspotczesnej korporacji i co z tego wynika?

Byt zbiorowy jako potwor Lewiatan wedtug Thomasa Hobbesa. Czy firma chroni i broni?

Byt zbiorowy jako ,fikcja prawna” w brytyjskiej tradycji politycznej. Jak powinniémy traktowaé
podmiotowos¢ korporacji?

Zapraszam do wspétpracy
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